CONSOLIDAGAO E ALTERAGAQ DO ESTATUTO SOCIAL DA COOPEC - COOPERATIVA REGIONAL DE
EDUCAGAOD E CULTURA DE SAO JOSE DO RIO PRETO, inscrita no CNPJ n° 65.707.689/0001-34,

APROVADD NA ASSEMBLEIA GERAL REALIZADA EM 11/01/2010, EMENDADO EM ASSEMBLEIA GERAL
REALIZADA EM 271072020,

ESTATUTO SOCIAL
DA
COOPERATIVA REGIONAL DE EDUCAGAQ E CULTURA DE SAC JOSE DO RIO PRETO - COOPEC.

CAPITULO | - Denominagdo, sede, foro, érea de agéo e ano social.

Art 19 - A Cooperativa Regional de Educacdo e Cultura de S0 Jose do Rio Preto - COOPEC, fundada em
08 de marge de 1982, com personafidade juridica propria, e regida pelo presente Estatuto, elaborade com
base na legislagio especial, Lei 5.764/71 e Codigo Civil no que couber, & possul:

|. Sede e administragao em Séo José Rio Preto, estado de S3o Paulo, na rua Jose Scarpelli Scbrinha, s,
Jardim Yivendas;

Il. Foro juridico na comarca de S&o José Rio Preto, estado de Sao Paulo;

Il Area de aclio para efeitc de admiss3o de cooperades: Sdo José do Rio Preto & 03 municipios
pertencantes 4 87 regido adminisirativa do estado de 520 Paulo,

IV Para efeito de admissdo de cooperados, fica limitada & capacidade de reunida, controle, operagdes.e
orestacBo de servicos, gerantindo a0s cooperados 08 meigs para sua efefiva parficipacac nas
assembléias gerais e orgaos administrativos;

V, Prazo de duragio indeterminade;

Wl Ano social coincidinda cam o ana civil, inigiando em 1° de janeiro, terminando em 31 de dezembro € com
a apresentacao e levantamento da balango geral,

CAPITULD Il - DOS OBJETIVOS E DO OBJETO SOCIAL

Art, 2° - A cooperativa terd por objetivo a prestagao de servigos educasionais aos filhos, netos, dependentes
legais & prepestos dos cooperados, além de oulras pessoas autorizadas por este estatuto, sem objetive de lucro,
proporcionando-ihes condicies para a promogEo de educagao de exceléncia, de acordo com programa de aGa0
= s=r aypcutado dentro de suas possiilidades, de acordo com as decises do coneelho de administragdo e das
assambléias gerais, respeitado o Regimento Escolar.

§ 1° - S30 também objetivos da cooperativa:

|, promavar 3 pessos humana na plenitude de seus valores fundamentais, principaimente no campo da
educacio e cultura;

| efiar & manter cursos nos seus diferentes niveis, modalidades & graus, inclusive tacnicos,
profiesionalizantes, ou superiores, em consonéncia com a legislagao brasileira;

Il atuar como mantenadora de centros e instituigbes de ensino, podando ainda firmar parcenas com aulras
i existentes, plblicos ou privados; |
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V. promover trabalho pedagdgico-educacional, mediante colaboracio mitua com pessoas e enfidades
simitares, plblicas ou privadas:

V. adquinr & fomecer, mediante reembolsg, alimeniazao e material escolar para uso dos cooperados,
2ducandos & funciondrios, sem objetiva de fucro:

Vl. admitir aluncs de ambos os sexos, sem discriminagado por critérios elitistas ou seletives sogio-
aconbmices, religicsos ou raciais;

Vil estimuiar o aperfeipoamento tcnico-profissional para os Cooperados, filhos, dependentes legais ou
proposios e funcionarios da cooperativa:

Vil participar de campanhas de Expansao do cooperativismo & de modemizaco de suas técnicas;
§ 2° - No cumprimento de suas finalidades 2 cooperativa podera assinar, em nome de seus cooperados,
contraios para execucac de senvigos, com pessoas juridicas de direito pdblico ou privade, convencionando a
concessao de assisténciz educacional 43 pessoas por elas indicadas

§ 3% - Mos contratos celebrados, & cooperativa representara os cocperados, colefivaments, agindo como sua
mandataria,

§ 4% - Todo o relacionamento dos cooperados com a coaperativa, no que tange & organizacio de seu frabalho, o
seu oferacimento aos usuanos, contratac3o dos seus servicos, recabimenta da contraprestacda devida e retomao

das subras fiquidas do exercicio de confarmidade com a produgao de cada um, nos termos do item VI, artigo 4°
Ca Lei n®5.764/71, que se constifuido em aio cooperativa prevista em lei.

Art, 3 - & Cooperativa podera se assoclar 3 outras cooperativas, federecies, confederagies de cooperativas,
sindicatos ou a outras sociedades, para o cumprimento mais eficaz dos seus objetivos socigrs, na forma da lel,
por deliberagio do conselho de administragin, ratificads pela respectiva AGE a ser convocada.

§ 1°- E vedado & cooperativa, scb pena de nulidade do ato:

I, ulilzar ou permifir o uso de bens e s2nvigos da cooperafiva para fins estranhos 8 administracdo e a0
interesse social:

Il ouforgar faveres discriminatives, ou transigir sobre direios ou créditos sem o inferesse social manifests:
lll. fazer doacdes de imdveis, exceto em caso de dissolugdo ou liquidacso;

§2°- A cooperativa assequrar a iguakdade de dirsito dos cooperades, sende-lhe PROIBIDA:
I rEmunerar a quem agencie novos cooperados:

II. cobrar prémios cu agios pela entrada de novos cooperades ainda que a tilulo de compensagao das
resenvas;

Il estabelecer restigdes de qualquer naturezs ou especie que possam privar o fvre exercicio dos direitos
do cooperada;

V. fugir 2 neutralidads poliica & indiscriminagdo religiosa, racial ou social,
CAPITULO Ill - COOPERADOS - Admissio, demisséo, direitos, deveres & responsabilidades.
Art. 4* - Poderd cooperar-se toda pessoa fisica com interesse no processo educacional, que se submeta as
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disposicies estatutanas e regimentals, através de preenchimenta de formulério proprio, & mediants aprovacio
do conselho de administragdo,

§ 1° - Conforme preceitua o art. 90 da Lei 5.764/71 & a Consolidagdo das Leis do Trabalho, nenhum cooperado

possul qualquer vinculo empregaticio com & cooperativa & nem com os fomadares de seus services de qualquer
espacie.

§ 2% - Nao podergo ingressar no quadro da Cooperafiva pessoas que exersam qualquer afividade considerada
prejudicial ou que calidam com seus os objetives.

§ ¥ - Aos cooperados s3o garanfidos todos o5 direitos & obrigacdes previstos no presente estatuto soclal e no
regimento interno,

§ 4° - O rateio mensal acs cooperados serd segmentade por faixas, utiizando critério isondmico de frataments,
de acordo com 05 respectivos custos, inclusive de manutencio patrimonial, considerando também o periodo de
estudo & a série cursada pelo educando, a saber;

. Educagao Infantil

ll. Ensine Fundamental | (17 a 5° série);

lll. Ensino Fundamental Il (B® a 9° sérig);

IV, Ensino Médio (1° a0 3° ana);

V. Ensino Técnico

¥l. Ensina Profissionalizante

Vll. Ensino Superior.

Art. 5" - O nlmera de cooperados sera llimitado quanto ao méximo ndo podendo, entretanto, ser inferior a 20
{vinte) pessoas fisicas.

§ 1° - Para cooperar-se, o candidato preenchera proposta de admissao, fomecida pela cooperativa, untando os
documentos exigidos.

§ 2" - Depois de aprovado pelo consalho de administracio, o candidato serd admitido no quadro de cooperados
assinando ¢ livre de mafriculas, junto com o presidente e nesta oportunidade o cooperado receberd copia do
esiatuto social bem coma s2u regimenta intema,

& 3" - O pedide de reingresso de cooperado anteriormente demissionénio, sb poderd ser aprovada, se salisfaitas
as demais condiches previstas nesie Estatuto, apds nova Integralizacio de cofas.

§ 4" - 52 o pedido de ingresse for de cooperado anleriormente eliminada, ele s podera ser aprovado, ainda gue
satisfeita as demais condigbes previstas neste Estatuto, apds o decurso de tempo, nunca inferior & 02 (dos)
anos, & 1al prazo comeda a fluir do dia da anofagdo no lvro de matricula do alo de efiminacdo.

§ 5° - O Cooperado pode ulilizar a vaga para outro filho, neto, dependente legal cu preposio desde gue um deles
esteja saindo da Instituico de Ensing e o cutre nela Ingressande, qualquer que seja a série, dependendo
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exclusivamente da exisiéncia de vaga e da concordancia do Cooperada em continuar sendo responsavel pels
utiizagao da cota, respeitada a segmentacio de rateio constante no artig antecedente.

Art. 67 - Cumprindo o que dispde os artigos anteriores & integralizando as cotas, o cooperado adquire todos os
direitos e assume as obrigagties decomentes da lei, deste estatuto social regimento intemo e de defiberagbes
tomadas pela cooperativa.

At 7% - O cooperado tem o dirgito de:

. particioar de todas as atvidades que constituam o objetivo da cooperativa, recebendo os seus servigos e
com ela operando, de acosdo com 2= nommas baivadas pelo conselho de administragdo & que
censtituirem o regimento interno;

Il. - matricular seu filho, neto, dependente legal ou preposto, nos cursos e atividades culturais oferacidos
pelas instituiches de ensino mantidas pela cocperativa;

lil. votar e ser votado para os cargos sociais;

IV, solicitar esclarecimentos sobre as atvidades da cooperativa, podendo consultar o balango patimonial e
os livros contdbets, antes da realizacso da assembléia geral ordinaria e apds & publicacic do edifal de
convacacao, na sede social;

V. propor ao conselho de administracdo, diretoria exscutiva, conselho fiscal ou 3s assembléias gerais
medidas de interesse da cooperativa:

V. utiizar 2= instalagbes da cooperativa destinadas 2 biblioteca e atividades artisticss, culturais &
desportivas, na forma da regimento que o canselho de administragio baixar:

VIl. convocar 3 assemblgiz geral exracrdingra em documento, escrito & fundamentada, assinado por 1/5
{um quinto) dos cooperados que estiverem em dia com suas obrigacies estatutarias,

VIl demitir-se da cooperstiva quanda [he convier:

IX. guanda néo tiver educando na cooperativa, se manter associado pelo tempe que e convier, mediante
pagamento do rateio de manutencio patimonial.

A transferir o uso da vaga a oulro educando, sob sua responsabilidade.
5 17 - As matriculas previstas no inciso Il serdo nominativas e transferiveis,

§ & - Os direitos e deveres dos alunos matriculados nas instituighes de ensine mantidas pela cooperativa serso
estabelecidos em regimento escolar, homologado pela Secretaria Regional de Educagao.

§ ¥ - O pedido de matricula do aluno em curso das InstiuigBes de ensino feito por pretendente a ingressar na
cooperativa ficara condicionado & sua admissgo como cooperada.

Art. & - O cooperado se obriga a:
|, subscrever e integralizar cotas-paries do capital social, nos termos deste estatuts:

Il contrbuir com as taxas e encargos operacionals gue forem estabelecidos pelo conselho de
administragio ou pelas assembléizs gerais; %
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[ll. prestar & cooperativa os esclarecimentos que Ihe forem soficitados, sobre os servicos executados em
nome desta;

[V, cumprir as mmigﬁﬁ da lei, deste estaluto e deliberagbes lomadas pela cooperativa, pelo conselho de
administragae, diretoria executiva além de obedecer, fieimente, o regiments intemo;

V. satisfazer pontuaimente seus compromissos para com a cooperafiva, dentre os quals o de participar
ativamente da sua vida socketars;

V. comparecer &s reuniies pedagégicas ou administrativas da instituiclo de ensino para as guais for
convocada, inchisive as de pals & mestres

VIl. zelar pelo patrimdnio moral @ material da cooperativa;

Vill.  pagar a sua parie nas perdas apuradas no balanco patrimonial, na proporcio das operacdes que
houver realizado com a cooperativa, se o fundo de reserva nao for suficiente para cobri-las;

Ix. comunicar, por escrito, acs Grgdos da cooperativa sobre & existéncia de qualquer iregulandade cue
atente 2 lgi, a0 estatuto social ou a0 regimento intema.

A 87 - O cooperado responde, subsidianamente, pelas obrigagbes contraidas pela cooperativa, perante
terceiros. ake o limite do valor das colas-partes do capilal social que subscreveu & o montanie das perdas que he
caibam, perdurando essa responsabilidade até quando forem aprovadas, pela assembléia geral, as contas do
exercicio em que se deu a retirada.

Paragrafo Onico: A responsabilidade do cooperado somente podera ser invocada, depois de judicialmente
exigida a da cocperafiva,

Arl 107 - As obrigagies do cooperado falecido, contraidas com & cooperativa & as onundas de sua
responsabllidace como cooperado perante ferceiros, passam aos herdeiros, prescrevendo, poarém, 2pds um ano
a partir do dia da aberiura da sucessao,

Paragrafo dnico - 05 herdefros do cooperade t8m o direfto ao capital reslizade pertencente ao falecido, de
conformidade com as condigtes estabelecidas neste estatuto 2ocial,

At 11° - A demissdo do cooperado, que ndc podera ser negada, dar-se-a unicamente a seu pedido, sendo
levada ag conhecimenie do conselho de administracdo em sua primeira reuni@ e averbada ne fivio de
matriculas, mediante termo assinado peto presidents,

Paragrafo Onico — O pedido de demissdo do cooperado implica no cancelamento da matricula escolar do
educando, todavia, a matricula podera ser manfida no caso de associagie do oufro chnjuge, desde que
preenchnidos 08 requisitos estatutanos & regimeantais,

Arigo 127 — O cooperado que tver comportamento prejudicial acs interesses da cooperativa, dos cooperados ou
€03 educandos, ou ainda qua de alguma forma os prejudique moral, financeira ou materiaiments, sem prejuizo
de responder pelas pendas e danos, podera ser notificado para se justificar, podendo a ele ser apiicadas as
saquintes penas:

. Adveridéncia, por escrito;

I Suspensio por até 80 (noventa) dias;
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IIl. Eliminago do quadra de cooperados.

§1° - A adverténcia ou suspens2o do cooperado ndo prejudicara a freqléncia do educando as atividades
escolanss.

§ 2 - Em todos os casos, serd garantida ao cooperado & oportunidade da ampla defesa e do contraditdrio,
podendo inclusive fazé-lo através de advogado, devidamente constituids.

At 13- Alem dos motives de direito, o conselho de administracio & obrigado a eliminar o cocperado que:

.. venha a exercer qualquer atividede considerada prejudicial & cooperativa ou que confiite com os seus
ohjetivos;

II. daixe de cumprir dispesitivos da lei, deste estatuto social,

. houver levado a cooperativa & pratica de atos judicials que colidam com seus objefivas;

V. depois de notificado, voliar 2 infringir disposicdes da lei ou do estatuta sacial.
§ 1% = No caso dos incisos |, 1 e IV, antes da elimin agao, devera o cooperado infrator ser notificado a se retratar
adequando sua postura as disposiches legais & estatutarias

§ 2° - Sera garantido a0 aluno que esteja sob responsabilidade do cocperado eliminado o direito de finalizar o
ana letivo, mediants o pagamentio da contraprestagie mensal referente 2o rateio.

Arl. 14° - A eliminag&o serd decidida pelo consalho de administragio, constando 05 motivos em termo, lavrade
no Fvro de matriculas e assinado pelo presidents.

§ 1% Copia auténtica do termo de efiminacéo sera remefida a0 cooperado, no prazo méximo de 30 {trinta) dias,
POF processo que comprove as datas de remessa & do recebimento,

§ 2% O cooperade elimnado poders interpor recurso suspensiva, indicando as razbes de seu inconformismo 3
primeira Assembiéia Geral, no prazo de 15 (guinze) dias contados a partir do recebimento da notificacsa.

§ 3" - A confimacéo da eliminagio do cooperado pela assembléia geral implica no cencelamento imediato da
matricula do educando,

§ 4" - A expulsdo do educando por motivo disciplinar ndo implica necessariamente na eliminacao da cooperado.

Art. 15° - Sera excluido o cooperado por sua maorie, Incapacidade civil ndo suprida, por deixar de atender ags
requisitos estatutarios de ingresso ou permanéncia na cooperativa,

Art. 167 - A respansabilidade do cooperade demitido, eliminado ou excluido, somente fermina na data em que for
aprovado, pela assembléia geral, o balanco patimonial & as contas do ano social em que ccomeu a demissio,
elminacdo au exclusio,

CAPITULO IV - CAPITAL SOCIAL

Art. 17° - O capital social & dimitado quanto ao maximo, e, guanto a0 mirimo o seu valer & de RS 30.000,00
Itrinta mil reais), eniretanto nenhum associado podera subscrever mals de 1/3 do total de cotas-partes,

il o
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§ 1°- O capital social & dividido em cotas-partes, no valor unitario de uma unidade monetaria vigente, quando da
admissao do cooperado, sendo que na data da aprovac3o deste estatuto social & de RS 1.00 { um real),

§ 2% A cola-parte & indivisivel, intransferivel a ndo cooperados, nao podendo ser negociada, penhorada de
nennum modo, nem dada em garantia e tode o s2u movimento (subscricdo, integraizacdo, transferéncia e
restituican) serd sempre escrifurade no livro de matriculas.

§ 3% A cots-parie, depois de integralizada, podera ser transferida entre os cooperados mediante autorizacdo da
Assembleia Geral 2 o pagamento a cooperativa da taxa de 5% (cinco por cento) sobre o seu vaior, respeitando o
fimite maxima de 1/3 (um terco) do valor do capital subscrito por coaperado. O valor pago referente 4 taxa, sera
destinado o fundo de reserva da cooperativa.

§ 47 - Os cooperados j8 excluidos e os demitidas, cujas cotas-partes estiverem fixadas em UFIR terdo, a partir
cesta date os valores converlidos em Reais, ou na unidade monetaria que por ventura o substitulr,

Art. 18° - O cooperade ao ser admitido obriga-se a subscrever no minimo, 180 (cento e oitenta) cotas-paries por

educando, coma capital social 8, no maximo, tantas quantas cujo valor ndo exceda a 1/3 (um terpo) do total do
capital subscrito.

Art. 19° - No case de ocomer fracionamento da cote-parte, o cooperado subscrevera a imporiancia necessaria ao
armedondamento, para unidade imediatamente superior, do nimero de cotas-paries subscritas,

Art. 20° - O cooperado pode integrafizer as cotas-partes de uma s6 vez, & vista, ou em prestacies mensais e
consecutivas, nao superiores a 12 {doze) meses. a critério do conselho de administracdo.

§ 1% A cooperativa poderd reter as sobras liquidas devidas 0 cooperado que s atrasar com suas obrigactes
financeires para com a cooperativa,

Art. 217 - A resfiticlo do capifal e das sobras liguidas, em caso de demissao, eliminacio ou excluso, serd
sempre feita apos a aprovagao do balango patrimonial, do ano social em que o cooperada deixou de fazer parte
da cooperativa,

Paragrafo Gnico - Ceomendo demissdo, eiminagio ou exciusdo de cooperados, em numero tal qus a devolucsg
do capital social possa afetar a estabilidade econdmico-financeira da cooperativa, sera adotado o seguinie
criténo de prioridade para a devolugio das cotas-paries:

| cooperado com educando concluinte da 3* Série do Ensino Médio;

Il cooperado demissiondrio, de acordo com a ordem cronoldgica do requesiments,

Art. 22° - Ao capital social integralizado no incidirso jurcs ou atualizaglo monetéria,
CAPITULO V - ASSEMBLEIA GERAL

Art 23° - A assembiéia geral, que poderd ser ordindria ou extraordindria, & o 6rg30 supremo da cooperafiva,
tendo poderes, dentro dos limites da lei e deste estatuto, para tomar toda e qualouer decisdo de interesse social
& suas deliberacies vinculam a todos, ainda que ausentes ou discordantes,

§ 1° - Dos debates, podero participar somente cooperados, sendo permitida, mediante prévia inserigdo, a
paricipacan de assistenies tecnicos, para esclarscer questdes de inferesse da cooperativa.
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§ 2° - E de competéncia exclusiva das assembléias gerais 3 destituicao de membros do conselho de
adminisirasdo efou canselho fiscal

At 24% - A assembléia geral sera habitualmente convocada pelo presidents, sends por ele presidida,

§ 1% Podera tﬁ'ﬂhﬂl’ﬂ Ser convocada por 175 (um quinto) dos Gooperados, em condictes de votar, casg em que
deve ser requerida a0 presidente 3 convacacio. Em caso de recusa, poderdo convocs-la eles priprics.

§ 2° O consetho fiscal poders convacada, se ocomerem motivos graves e urgentes.

Ar. 25° - & assembléia geral sers convocada com antecadéncia minima de 10 (dez) dias para & primeira
convocagdo, de 01 (uma) hora apds, para a sequnda convocagio e de mais (1 (uma) hora, para a terceira
COnVOCaGa0,

§ 1% na assembléia geral ordindria em que houver gleizao para o conselho de edministracao, sera obedecido o
prazo delerminade no artigo 40 deste :

§ 2 As tés Convocacoes poderdo constar de um dnico Edital, desde que nefes fiquem EXprassos 0s prazos de
Instalacio,

Art. 27° - O edital de convocagso da assembléia geral devera conter:

| A denominagdo da cooperativa sequida da expresssn “Convocagao de Assembiéia Geral Ordinaria” ou
“Exfraordingria™

Il. O dia e a hora da reunido, em cada CONvDCaca0, assim como o local da sua realizacdo, o qual, salvo
motvo justificad, serd sempre o da sede social:

M. & segiéncia numérica da CONVOCaca0;
V. A ordem do dia dos trabalhos, com as devidas especificagtes:

V. O namero de cooperados existentes na data da publicacio do edital de convocagio, para efeito do
cafculo do "quorum” de instalacao;

Vl. A datz e a assinatura do responsavel pela ConvocagaD;

VIl Havendo & necessidade de se escolher delegado, este serd indicado nos termos da artign 41 e seu
paragrafa.

§ 1% No caso da convocagio ser feita por cooperades, o edital sera assinado, no minima, pelos 4 (guatra)
primeros que solicitaram a assembléia geral.

§ 2% O edital de convocagio serd afixado nas principais dependéncias da cooperativa, publicado em jomal de
circulagie local e comunicado aos cooperados por circular,

Art. 28° - O “quorum” minimo exigido para & Instalagio da assembiéia geral é o sagulntel: ';\i‘{“
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I, dols tergos (2/3) dos cooperados, em condigbes de votar, na primeira convosacao;
Il metade & mais 1 {um} dos cooperados, na Segunda convocacio;
Il minimo de 20 (vints) cooperades, na lerceira convacacan,

Paragrafo (nico: O ndmero de cooperados prasentes, em cada CONYOCacE0, sara comprovado pelas assinaluras
gpostas no livio de presencas as assembléias gerais.

Art 25° - A assembléiz geral sera dingida pelo presidente da cooperativa e secretaniada pelo diretor secretéds, e
em sua falta por qualquer membro do conselho de administragdo, & na faita destes, o presidente sera auxiiado
por um secretena por ele convidado, entre os cooperados presentes no plenario,

Paragrafo nico: a assembléia geral que for convocada POr grupo de cooperados, serd aberta pelo prmeiro
signattario do Edital, presidida e secretariada por cooperados escolhidos na ocasido.

Art. 30° - O ocupante de cargo social, bem como o Cooperada, n2o podera votar na decisdo de assunio gue a ele
s¢ refra especificamente, de maneira direta ou moireta, entre eles o de prestacio de contas, mas nao fica
privado de tomar parte nos debales.

Art. 31° - Na zssembléia geral em que for discutida o balango patimonial e as contas, logo apbs a leitura do
relatano do consetho de administragao, do balango patrimonial, das pecas contabeis e do parecer do conselho
fiscal, o presidente suspenderd os trabalhos e convidara o plendrio & indicar um cooperado para dirigir a
decussdo e volacio da matéria,

§ 1% Transmitida a direclio da assembléis geral, o presidente permanecerd no plendrig para prestar os
esclarecimentos que forem solicitados, reassumindo a presidéncia depodis de votada 2 matéria,

§ 2°- Se a assembléia geral estiver sendo secretariada por ccupante de cargo social, este devera ser substituido
par cooperado indicade pelo plenario, reassumindo apés a votacdo da maténa.

A, 32 As decisdes das assembléias gerais somente podersio versar sobre os assuntos constantes da edital de
GOAVOCACAD e Os que com eles fiverem direta e imediata relacan.

§ 1% A votacdo sera sempre em descoberio, vedado voio secretn,

3 2% As votaches que impliquem em eleico de cargos socials, sempre ser3o por voto fechado, &, as umas serdo
abertas desde 700 horas do dia da assembléia geral, encerrando-se as 17 horas,

§ 3" - O gue ocorrer na assembléia geral deverd constar em ata circunstanciada, lavrada no fivro de atas das
assembléias gerais, lida, discufida, votada & assinada. no final dos trabalnos, pele presidents, pelo vice-
presidente e por uma comiss&o de 05 (cinco) cooperados designados pelo plenanio e por todos o5 cooperados
que o queiram fazer,

§ 4% As decisBes das sssembiéias gerais serdn tomadas pelo voto pesscal, sendo vedada a representacio nos
termos do art. 42, § 1° da Lei 5.764/71, tendo cada cooperado dirsito & 1 (um) volo, independentemente do
nimero de cotas que possuir,

§ 5°- 0 conselho de administrag3o eleito tomard posse apds 30 dias da realizacio da AGQ.

Art, 33° - E de compeléncia exclusiva da sssembiéia geral, 2 eleican ou destituicio dos membros dos conselhos
de adminisiracda 2 fiscal,

r
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Art. 34° - Ocamende & demissdo ou destitigao de membros, que possa afetar 2 reguiandade dos conselhos de
adminisiragiio e fiscal, poderd 3 sssembidis geral designar coopersdos para exercerem oo
provisoriaments, até a eleiglo & posse de novos, o que deverd ocorer no prazo maximo de 30 (trinta) dias.

Segdo | - DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

Art. 35° - A assembléia geral ondinaria redne-se, obrgatoriaments, uma vez por ano, no decomer dos 3 (irés)
meses sequintes ao trming do ano social, cabenda-lhe especialmente:

I deliberar sobre a prestacio de contes do exercicio anterior, compreendenda o relatdo do consetho de
administragao, o balango patrimonial & o demenstrative da conta sobras e perdas, com o parecer do
consedno fiscal

. dar destino &s sobras ou reparfir as pardas;

IIl. defiberar sobre os planos de trabalho formulados pelo consalho de administrago, para o ano entrante:

V. o valor de reembolso da despesas e o valor das cédulas de presentcas dos conselhos de administracso e
fiscal, como contraprestacic equivalente & pratica de atos cooperativos;

V. eleizio dos componentes das orgéos de administracio, do conselho fiscal e de ouiros se for o caso;
V1. definir o valor do fundo midtug educaciconal, que trata o artigo 85°. deste estatuip,

Paragrafo Onico: As deliberacies da assembigia geral ondindna serdo lomadas pela maioria simples dos votos,
abservandc-se o que dispde o Parigrafo 4° do artgn 32, deste Estatuio,

Art. 36 - A aprovacdo do balango patrimonial, das cantas e do relatdrio do consatha oe administracdo, desonera
08 membros deste de responsabllidade Pafa Com a cooperativa, salvo por emo, dolo, fraude ou simulagdo, bem
coma por infraggo legal ou estatutaris.

Segdo Il - DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

Art. 37° - A Assembléia Geral Extraordiniris reline-se sempre gue necessanio & tem poderes para deliberar sobre
Quaiquer assunto de interesse da cooperativa, desde que conste, expressamente, do edital de convocacas,

§ 1 E de competéncia exclusiva de a assembidia geral extraordindria deliberar sobre os sequintes assuntos:
I reforma do estatuto social;
Il fusdip, incorporagio ou desmembramento:
I, mudanca do objstivo da cooperativa:
IV, dissoluzdo voluntaria da cooperativa & nomeacao do Bquidante:
V. contas do liquidante:

§ 2% 530 necessarios 05 votos de 203 (dois terzos) dos cooperados presentss, no momento da volacdo, para
tomar validas a5 deliberagtes de que trats este artiga.
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CAPITULO VI - ELEIGOES

Art 38 - As eleictes para os cargas dos conselhos de adminisiraggio e fiscal sario realizadas vsualmente na
assembleia geral ordindria, no ano em que os mandatos se findarem, sendo que o pleilo serd realizado no
horano das 7:00 a5 17:00 horas,

Paragrafo dnico - Para eleicdo do conselho de administragio, as chapas concomantas poderdo ser formadas
vremente por quaisquer cooperados, ndg empregades, adimplentes com os rateios da cooperativa,
devidamente inscritos em livro praprio,

Ar. 387 - A votacdo serd sempre par volo secreto.
Fardgrafo (nico - Em caso de chapa Unica a votago poderd ser em descoberto.

Ar. 407 - O edital de convocagio das assembisias gerais em que houver eleicdo para os consslhos de
adminisiragio e fiscal serd publicado com antecedéncia minima de 30 (tints) dias e encaminhade,
posteriormente, stravés de circular ags coaperados.

AM. 41°- Fica impedido de votar e ser votado, na assembléia geral, o cooperado que:
. Tenha sido admitido depois de convocada a sssemblsia geral;

Il. Beja ou tenha se tomada emoregado da cooperativa, até que a assembléia geral aprove as contas do
ano social em que tenha deixado as suas fungies;

Pardgrafo Unico: Durants & gesto, fica proibida a contratacio de parentes, em finha reta oy colateral, até o
segunda grau, sob pena de perda do mandato.

Art. 42° - Somente serd aceita inscricSo, para o conselho de edministrecaa, de chapa que compreenda a
Iotalidade dos cargos em disputa,

Paragrafo Unica: A chapa dever conter obrigatoriamente 2 relagdo nominal dos cooperados que & Integram & os
respectivos cangos & oue concomem,

Ar 43° - & Cooperafive aceitara a inscricso de chapas até 15 (quinze) dias antes da realizacio da assembiéia
geral, prazo este imprormogavel.

§ 7 - A inserigBo serd requerida por escrito a0 presidents do conselho de administraca, pelo cooperado que
encabecar a chapa, que devers ser assinada por fodos seus integrantes, devendo o requerimento ser entregue
na secrelaria da cooperstiva, mediante protacolo no hordrio de funcianamenta desta.

§ 2 - Quando houver eleigio apenas pare o conselho fiscal, 2 inscricio serd individual, e sera feita na assemblgia
geral, obedecendo-se a0 determinado neste estatuto

Art. 44° - Nenhum cooperado candidato a cargo efetivo da cooperativa, sera votada, se antes de regisirarl Slid
candidatura ndo apresentar declaracso nos termos abaixo, firmada de proprio punha & apresentar os seguintes
documentos:

L. declaragio de gque ndo é pessoa impedida por el ou condenadz a pena que vede, sinda L
temporariamente, o acesso a cargos plblicos, ou por crime falimentar, de prevancagdo, peita ou
suboma, concussao, peculate ou contra a economia popular, a fe pdblica ou a propriedade, nos lemos
do arfigo 51° da Lei 5.764 de 18/121971:
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Il. deciaracio de bans;

. declaracio de que no & parente. ate segundo grau, em linha reta ou colateral, de quaisquer outros
concomenles na mesma chapa.

Art 43" - Ocorrendo impugnagzo de regisiro de chapa, o presidente da cooperativa, com antecedéncia minima de
ale 03 (irés) dias da realizacdo do pleit, dara 24 (vinte & quairo) horas para os componentes da chapa
iImpugnada para sanar os efeilos da impugnacso.

Art. 45° - soments seré admitida a substituicao de candidato de chapa registrada em caso de morie ou Invalidez
comprovada, &té o momento da instalacio da assembléis geral da realizacao das eleiches,

Art, 47" - Nao sers permilido o registro de candidatos, embora para cargos diferentes, em mais de uma chapa ou
para mais de um cargo na mesma chapa.

A, 48" - Verificando-se o registro de mais de uma chapa, o consetho de administragio providenciara a
confeccdo de cédula Gnica para votacaa, cantendo as denominagdes de cada chapa concomente, seguida dos
nomes dos componentes, respeitadas a ordem de inscrigao do registro da chapa,

Paragrafo (nico - Nas cédulas a serem ufikzadas na volagao deverao, cbrigatoriamente, constar as rubricas dos
representantes de cada chapa e a do presidents da mesa de volagio @ apuragio.

Art. 49° - Para realizagio da apuragdo o plendgrio escolhera dentre os presentes 04 (quatro) cooperados para
comporem a mesa de votaglio e apuragdo, nas fungbes de presidente, secretario e 02 (dois) mesarios-
escrulinadares,

§ 1° - Cada chapa concomante poderd indicar até 02 (dois) fizcais para acompanhar os trabalhos de vatasso &
apuracap, com poderes especials para protestar e impugnar eventuais iregularidades.

§ 2% - N2o poderdo fazer parie da mesa de votagdo & apuragdo, quaisquer dos candidatos concorrentes ou
parentes seus até o 2* (segundo) grau, em linha reta ou colataral

§ 3% - O plendrio, para facilitar o trabalhos da votago e apuraglo, poderd constituir mais de uma mesa de
vitacdo & apuragn,

Art. 30° - Feifa a apuracso, sera proclamada eleita 5 chapa que receber maior nimero de votos dos cooperados
presentas com direito de votar,

§ 17 - Dos trabalhos da volagéo e apuraco lavrar-se-a ata cireunstanciada pelo secretario da mesa de volacio e
apuracao, consignando o total dos votos, os volos de cada chapa, os volos em branco e nulos, tados os
incidentes e eventuais protesios ou impugnacoes, Gda e assinada ao final dos trabalhos pelo presidente,
secretario @ demais componentes da mesa, encaminhandg-a para o presidenie da assembléia geral.

§ 2" - Ocormendo empate, havera nova votagdo ale que o plendnio se decida por uma delas,

Art. 51% - A eleicio dos membros do conselho fiscal sera realizada anuzimente, em assembléia, e obederers aon
disposto pela Lei 5.764/71

CAPITULO VIl - DA ASSEMELELA GERAL POR DELEGADOS
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Art. 52° - Quanda o nimers de cooparados exceder 3.000 {trés mil), ou, se mesmo senda inferior & 3.000 (irés
mil), existirem cooperados residinde a mais de 50 ki (cingidenta quildmetros) da sede social, 8 assembleia geral
de cooperados poderd dar lugar a assembléia geral por delegados, mediante aprovacio da aseembléia
anteriormente convocada para esla finafidade.

§ 17 - Uma vez escolhidos os primeiros delegados da cooperativa, a assembléia geral por delegados se torna o
orgdo defiberativo soberano da cooperativa

§ 2°- Cada Grupo seccional de Cooperados podera designar apenas 1 {um) delegado, dentre seus membros,

§ 3° - A diretoria executiva devers determinar @ época e a forma de escolha dos delegados pelos grupos
saccionais,

Art. 53° - A convocacdo, instalagho e realizagao da assembléia geral por delegados observara, no gue couber, os
procedimentos legais e estatutarios aplicaveis 4 assemblaia geral de cooperades, ohservado o disposto nos
paragrafos deste arfigo.
§ 1°- £ exigivel cumulativaments ap previsto no caput deste artigo, a publicacio do edital pertinente em jomal de
circulagiic nos municipios onde tiverem se nstalado as reunides dos grupss seccionais de associados que
tiverem escolhido os delegados participantes da assembléia geral & ser convocada.
§2°- Assume cardter deliberativo a assembléia geral por delegados, quando o quarum atingir:

| Dois tergos (2/3) dos delegades, em primaira convocagao:

. metade dos delegados, em segunda CONVOCaaD;

ll. pelo menos 20% (vinte por cento) dos delegados, em terceira convocagao.
Art. 54° - A diretoria executiva podera opter pela realizacso da assembléia geral de cooperados, quando houver,
em periodo de 20 (vinte) dias imediatamente anteriores 3 sus convocacao:

. nulidade de processo de escolha de delegados nas reunides por aripos secoionaie da associados;

l. revogagho conjunta dos mandatos dos delegados;

lil. faltz de quorum para assungao de cardter deliberativo de assembléia geral por delegados.
SECAQ | - DOS GRUPOS SECCIONAIS DE ASS0OCIADOS

Arl 55° - os grupos seccionais de associades destinam-se & escolha de delegados para a representacio dos
associados nas assembléias gerais por delegados.

§ 1° - Os grupes sectionais de associados deverdg agregar sempre igual nlmero de associados, mas ndo
poderao ter nimero maior a0 equivalents a 5% {cinco por cento) do quadre social da cooperative, na data da
publicacdo do edital de sua convocagio em jomal de circulagdo na cidade onds & cooperativa mantém a sua
sade.

& 2*- %3¢ na data da publicacgo do edital de sua convocacsio a que =8 refere este arfigo, o nimera de associadas

componentes do guadro social da cooperativa for primo ou for somente midtiplo de ndmeros que inviabilzem a
observancia do fimite estabelecido no paragrafo anterior, serd excluido do cdmputo pertinents & matricula do

|. .u"l ;%f'f
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presidents da diretoria executiva, qué podera comparecer, neste caso, com direlta & vaz & valo, a qualquer um
gos grupos seccionals convocados, mas apenas exercera este direito uma vez,

§ 3 - Para a divisgo do quadro secial, com fins de estabelecimento dos grupos seccionals de assoclados. g
diretonia executiva devera observar, em ordem decrescante de prioridade, o5 seguintes critérios:

I alocalizagdo ande os associados, nesta qualidade e ordinariamente prestam servicos;
Il alocalizagdo das delegacias regionais;
ill. o domicilio dos associados:

IV. o nimero de matricula das associados,

Art. 56° - Os grupos seccionais de associados serdo convocados e reunir-se-a0 ondinariamente & cada quatro
anos, ou excepcionalmente, a qualquer tempo,

Paragrafo dnico - Os grupos seccionais de associados soments pocerao ser comvocados em conjunto & par melo
de edital dnico,

Art. 577 - No edital que convocar os arupos seccionais de associados deverds constar:
| o nimero de grupos seccionais estabelecidos & o nimero de associados neles agregados;
Il. 08 locais de suas reunides e os hordrios de instalagio de cada um deles:

lIl. todas as informagbes necessarias a0 associado. de tal forma que esta inequivocamente possa identifinar
0 grupo seccional ao qual fol agregads.

Art. 58° - A convocacan dos grupos seccionais de assaciados cevera ohservar, complementarmente & no que
couberem, os procedimentos legais e estatutarios exigiveis para a convocagdo das assembidias gerais,
especialments no que se refere & forma de publicidade exigivel para o seu edital,

§1°- E exigivel cumulativamente a0 prevista no pardgrafo anterior, & publicacao do edital pertinente em jornal de
circulagdo nos municiplos onde deverdo se instalar as reunides dos grupcs seccionais de associados.

§ 2° - Para & fixaco dos locais onde se reunirdo os grupos seccionais, sera levado em consideracdo o grau de
priaridade & o critérios estabelecidos pelo conselho de administracao,

§ 3° - A convocapao dos grupos seccionais de associados podera ser relizada em edifal qua convogque tambam
assembleia geral por delegados.

Art. 58° - A reuniBo do grupo seccional de associzdos assumir carater deliberativo, no harario estabelecida no
edital pertinente, independente do nimera de associados presentes a ele agregados

Paragrafo Onico - O processo de escolha das delegados para assembiéias gerals, instaurado com a CONVOCECED
dos grupos seccionais, tomar-se-a nula, se-

. o cmputo geral de presenca de associados nas reunides dos grupcs seccionais revelar némern inferior
2uele equivalents & 5% (cinco por centa) do quadro social:

Il 52 qualquer um dos grupes seccionais deixar de se reunir ou indicar delegado cormespondents.
SECAO Il - DOS DELEGADOS SECCIONAIS 0 ; & <
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Arl. 607 - Os delegados escolhidos pelos QFupos seccionais em suas reunides ordindrias terdo mandato de 04
(quatro} anos e este poderd ser exercido em todas as assembléias gerais ocomdas no periodo.

Paragrafo Unico - O associado escolhide como delegada seccional podera ter o ssu mandalo renovado, por
decis2o do Grupo Seccional 2 que sa vineular.

Art. §1° - Os mandatos dos delegados seccionais serda revogados automaticamente e em conjunta, quando:

. mais de 20% (vinte por cento) dos delegados ja tiverem se demilido, ou tenham sido exchuidos ou
eliminados;

Il ocorrer fusdo, incorporacio ou desmembramento da cooperativa;

Il o quadro socia dobrar o seu tamanho enfre a data indicada para aferigao do nimero de associados para
a formacde dos grupos seccionsis e o 30° {igesimo) dia anterior &s datas de realizagdo das
assambléias gerais.

Pardgrafo dnico - Ocomrendo & revogacdo conjunta dos mandafos dos delegados seccionais deverio ser
formades, convocadss & reunidos excepcionalimants os Qripes seccionais para escolher novos delegados, que
EXErcersa o mandato pelo prazo que for necessario gté a2 reunides ordinarias subseqlentes &s mesmas.

Art. B2° - Ocomrenda nulidade do processo de escolha de delegados seccionais ou revogacao conjunia de seus
mandatos, o presidente da diretoria executiva devers convocar os grupos seccionais de associados no prazo da
40 {noventa) dias, a contar do fato que ensejou tal necessidade.

SECAO lll - DAS DELEGACIAS REGIONAIS

Art. 63° - as delegacias regionais destinam-se a descentralizacso das atvidades administrativas e operacionais
da cooperativa @ 2o atendimenta de qualguer necessidade lagistica sua.

§ 1% - Cabera & diretoria executiva defiberar sobre a criagio de delegacias regionais, no temitéric nacional.

§ 2° - Caberd & diretora executiva deliberar sobre a extincio de defegacias regionais, de acordo com a
necessidade de atendimanto a seus associados, ad referendum da assembldia geral.

§ 3 - A delegacia regonal, por defiberacSo perfinente da diretoria executiva, podera assumir a forma juridica de
filial da cooperativa,

§ 4° - As atrbuiches, as competéncias & a estrulura de funcionamento de cada defegacia regional serdio
estabelecidas pela divetoriz executiva, quando de sua criacao, podendn pele mesmo ser alterada 2 qualquer
tempo.

CAPITULO Vill - CONSELHO DE ADMINISTRAGAQ

Art. 84° - A cooperativa serd administrada por um consetho de administracéo composto de 07 (sele) mambros,
todos cooperades, compostos pelo presidents, vics-presidents, diretor financeiro, dirstor de operacoes. dinetor
secretanio, além de primeiro e segundo suplentes, eleitos para um mandato de 03 (irés) enos, sendo obrigatdria,
a0 lerming de cada mandato, & renovagdo de, no minimo 173 {um tergo) do consetho de adminisiragao.

§ 17 - Em sua primeira reunido o conselho de atministrag20 eleito indicard os membras que ocupardo os Cargos
da direforia executiva. .
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§ 2" - Os membros do conselho de administragaa ndo poderao ter entre s lapos de parentesco até 2° grau, em
linha reta ou colateral,

§3%- 0 conselho de administragdo rege-se pelas seguintes normas:

| retnem-se ordinadamente uma VEZ 20 més e extraordinariamente SeMpre Que necessano por

Lomacacao do presidente, da maisria do proprio conselho de administraco, ou ainda, por solicitacdo do
conselho fiscal,

il deli!:ara validamente com a presenca da maioria dos seus membros, proidida & representacso, sendo as
decisdes tomadas pela maioria dos votos, reservado ao presidents o exercicio do vots de desempate,

Il para efeito do dispesto no fem W © quorum minime necessiro pare reunisg do conselho de
administragao é de 4 (quatra) conselheiros.

IV. 88 deliberagées sardn consignadas em atas circunstanciadas, lavradas em I prdprio, aprovadas e
assinadas.

§ 4° - Poderd infegrar o consetho de deministracdo qualguer cocperado, desde que atenda 20 estabelecide no
Artigo 38, paragrafo Gnico,

Art. 65 - Nos impedimentos de até 30 (trints} dias, o presidente serd subsbituido pela vice-presidente.

§ 1% - Nos impedimentos do vice-presidente, o mesmo serd substituido peio direlor financeiro, diretor de
operagbes ou ainda pelo diretor de secretério.

§2° - Nos impedimentos do diretor financeirg cu diretor de operagies, estes serdo substituidos pelo presidents.
§ 3° - Nos impedimantos do diretor de secretario, este serd substiiuida pelo vice-presidents.

Art. 65° - Sera considerado vago por rentincia o carge de memaro eleito do conselho de administragso que ndo
tomar posse nog 30 (trinta) dias do inicio da gestan, ou aquels que sem motivo justificads faitar a 03 (frés)
reunides consecutivas ou 05 (seis) alternadas curante o exercicio social,

§ 1° - Vagando-se até 02 (dois) cargos no conselho de administracip, serdo eles preanchidos pelos suplentes
eleitos, na ordem de sua eleicao.

§ 2° - Declarada a vacancia, sera reglizada reunidc do conselho de administracdo, com pauta especifica para
Oelberar livremente, dentre ssus membros, a nova composicao, sendo vadado 20 suplente céupar o cargo de
prasidente, o qual serz sampre substituido automaticamente peldo vice-presidents.

§ 3 - Vagando-se 03 {trés) ou mais cargos no conselho de administragao por morte, rendneia, destituicao ou
qualquer outro molivo, serdo eles preenchidos par substilutos eleitos em assembléia geral exiraordinéria que se
realizard no maximo em 30 (irinta) dias da vacancia dos cargas, para mandato igual e comespondents 2o tempo
que faltava para os substituidos completarem sua geslEo,

§ 4" - Os substitutos eleitos exercerso o Cargo somente ae o final do mandato do seus anfecessores.
Art. 67° - Compate a0 conselho de adminisiragdo, dentro dos limites da lei e deste estatutn, atendidas decises

ou recomendacies da assembiléia geral, planejar e fracer normas pars operacies o servigos @ controlar os
resultados da cooperativa e aindz:

. programear as operacdes e servigos da cocperativa; ! B
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Il. fixar as despesas de administraglio em ongamento anual que indique a fonte de recursas:

lll. contratar servicos de auditoria se necessario for:

IV. estabelecer as normas de controle das operagdes e servicos, verificando o estado scondmico-inanceiro da
cooperaliva & desenvolvimento dos negocios e alividades em geral, através dos balanceles mensais,
orcamento, quadro de competéncia e outros demonstralivos especificos;

V. deliberar sobre admissao, demissao, eliminagio & exclusao de cooperados:

W1, deliberar sobre a convecagdo de assembléias gerats:

Vll.fixar normas de disciplina funcional;

VI elsborar 0 quadro de competincias da cooperativa, observanda as normas estatutirias guanio as
assinaturas dos presentes, e estabelecer condictes para ouforgar procuragoes * ad negofia * & * ad judicia”;

I*. adquirir, alienar ou onerar bens iméveis somente com expressa autorizagio da assembléia geral;
X. contrair gbrigagbes, transigir, adquinr e alisnar bens moveis & constituir mandatérios;

Xl zefar pelo cumprimento do estatuto social, regimento interno e das leis do cocperativisma e outras aplicaveis,
bem coma pelo atendimento da legisiagso trabalhista e fiscal;

Xll.determinar ¢ limite de fianca ou seguro de fidelidade para os empregades responsivels em manusear o
dinheiro ou valores da cooperativa;

XIII, indicar banco ou bancos para as operacies & depdsitos dos numerarios disponivels da cooperaiiva, fixando
o bmite de saldo 2 s2r mantido em caixa;

XV participar de semindrios, cursos, eventos, representanda a sociedade, ou designar representante;
AV. vigjer para tratar de assuntos de interesse da cooperativa ou designar representante para tanto.

Art. 88° - O conselho de administracdo podera crigr, ainda, comissdes especiais fransitdrias ou nao, observadas
8% redras estabelecidas neste estaluto, para esfudar, plansjar e coordenar a solucdo de questbes especificas.

Paragrafo tnica — O conselho podera soficitar, sempre que julgar convenients, mediante lavratura da respectiva
atz, o assessoramento da cooperativa, para auxiidgla no esclarecimento dos assuntos a decidir, podendo
determinar que as mesmas apresentem previamente, projetos sobre questies especificas.

Art. 89° - Oz integranies do consetho de administragie ndo s80 pessoalmente responsévels pelos compromissos

que assumirem em nome da cocperativa, mas respondardo solidaiaments pelos prejuizos resultantes de seus
atos, se procederem com culpa ou dalo.

Art. 70° - compete a0 presidents:

| - representar a cooperativa e o conselho de adminisiracao em juizo e fora dele, & perante & assembléia geral
dos cooperados;

Il - convocar e presidir 2 reunido do conselho de administragdo e & essembléia geral, ressalvadas as
excegdes previstas no presents estaiuto; |

| \ .
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Il - coordenar, controlar e exacutar as operacies e senicos que constituem o objeto da cooperativa e outros
necessanos, auxiismes:

IV - assinar em conjunto com o diretor financeire ou o diretor de aperacles, cheques e outros documenios
dos negdcios da administracio da cooperativa;

V - assinar em conjunto com qualquer outro membra do conselho de administragio, contratos, escrituras ou
guaisguer outros documentos que possam onerar bens e direitos da cooperativa:

VI - assinar terma de admissSo, demissao. advertinca, suspensio, eliminacdo ou exclusio de cooperado no
livro de matricula:

Vil = proper ao consalha de administrago efou assembléia geral, direirizes & metas para a cooperafiva, assim

COMa as narmas e planos de atuaclo, coordenands & contralands 2 execugdo das que forem aprovadas,
definindo as prioridades;

VIli - apresantar relatirio anual da destao & assembléia geral;
|X - exercer autoridade coordenadora e fscalizadora no ambito geral da cooperativa;
X- atribuir ou assumir fungdes e Servicos ndo especificados no presente estatuto:
A1 - proferir voto de desempate.
Art. 71° - A vice- presidente cabem, entre outras, as seguintes atibuiches:

| - Awdliar o presidente & se mieressar, permanentemente, pelo sey trabalho, subsfifuindo-o nos seus
mpedimentos de até 30 ( frinta) dias;

Il - Assinar, conjuntamente com outre membra do conselho de administragso, confratos & demais docurmentos
conshiutivos de obrigagdes;

Il - Assinar, juntamente com o diretor financeirs ou com o diretor de operapdes; cheques bancérios, fiulos de
creditos e demais documentos conslitutives de obrigaches;

VIl = Substituir definitivamente o presidente, no caso de vacincia do camgo.
Art. 72°- Ag diretor financeiro cabe, entre outras, as seguintes afribuicdes:;
| - substituir o vice-presidente nos seus mpedimentos infariores 2 30 {trinta) dias.

Il - assinar, conjuntamente com ouino membro do conselho de administraco, contratos e demais documenins
constitutivos de obrigagdes;

Il - assinar, juntamante com o presidente ou o vice-presidente, chaques bancérios, tiulos de créditos e
demais documentos constitutivos de obrigaghes;

IV - supervisionar o andaments das atividades, e controles, financeiros da cooperativa;
V - respansabilizar-se pelo atendimento ao cooperado: .
Vi - assinar contes, balancetes e balanco geral, untamente com o presidente: /] 2 | / :
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VIl - responsabilizar-se pelos controles dos saldos bancarios e fivros de caixa;

VIl - supervisionar, especificaments, o5 pagamenios dos servicos prestados pelos cooperados & suas
respectivas contas comrentes, bem como sabre os recursas fﬁ'lmtﬁaiuﬁdamﬂparaiwa:

IX - verificar fraqlentemente o saldo em caixa.
Art. 73° - Ao diretor secretario cabe, entre outras, as seguintes afrbuiches:
| - secretariar e lavrar as stas das reunides do consetho de administrac3o & assembléias gerais:
Il - supervisionar os trabalhos da secretara;
ll - supervisicnar o andamento das ativig ades, e confroles, administrativos da cooperativa;
IV - responsabilizar-se pelas publicagbes e noticias das atividades da cooperative;
V- respensabilizar-s2 pelos arquives de documentos da cocperaliva:

¥l = coordenar os registros das chapas em livio proprio, interessadas em concorer as eleigies para o
consalno de administracao.

Art. 74° - Ao diretor de cparagBies caber. entre ouiras, as seguintes atribuiches:
| - fiscalizar a qualidade e padrdes de ensing ministrado nas instituicdes de ensinos mantidas pela
Cooperativa, através de assiduo contato com diretares das mesmas & com membros do conselha pedagigico
administralivo, do qual & membro efetivo;

Il - promover contatos & calebrar contratos, com emprasas, em conjunio com o presidente, para prestacao de
sarvicos de recurscs humanos € Operacionais;

Il - planejar & executar freinamento para associades, educandos & funciondrios da cooperativa;
|V = propor, programar e fiscalizar a realizagio de cursos preparstnios e profissicnafizantes:
V'~ zelar pela disciplina & ordem funcianal interna,

VI - assinar, em conjunto com o presidents ou o vice-presidente, cheques bancarios, titulos de oréditos e
demais documentas constitutivos de obrigaghes;

CAPITULD IX - CONSELHO FISCAL

Art. 75" - O conselho fiscal & constituido por 03 (trés) membros efetivos & 03 \trés) suplentes, guaisquer destes
para subsfituir quaisquer daqueles, todos Ccooperados, eleitos pelz assembléia geral para um mandats de Oti{um)
ang, sendo permitida a resleicao de apanas 113 (um tergo) dos seus infegranias para o periodo imediato, de mais
01 {um} ano.

§ 1°- A definigo de membros efetivos & suplentes sera pela quantidade de votos obfidas par cada candidato.

§ 2% - Os 3 {trés} candidatos mals votados serio nomeados efetivos. Os demais, de acordo com a quantidade de
volos, serdo nomeados 19 2* & 3° Suplentas, |
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§1° ; Os membros do eonselho fiscal, ndo poderdo ter, entra s nem ¢om os membros do consalhe de
administracdo, lagos de parentesco ate o 7° grau em kinha reta ou colateral.

Art. 78° - O conselho fiscal se reunira ordinariamente 01 {uma) vez a0 més, & extracrdinariaments sempre que
necessaric, com a parficipacao minima de 03 (Irés] dos seus membros,

§ 17 - Em sua primeira reuniao seré escolhido, entre os seus membros efetivos, um secretano e um coordenador
incumbido de convocar as reunides. de difigir o= trabalhos,

§ 2° - As reunddes poderdo ser convacadas, ainda, por qualquer dos ssus membros, por soficitacdo de membros
do conselho de administragio ou assembléia geral,

§ 3° - Na auséneia do coordenador os trabainos serdo difigidos por substituto escoida na ocasiag

§ 4° - As defiberaghes serfio fomadas por maiona simples de volo, proibida a representacao e constarSo em ata
lavrada em livro prprio, lida e assinada no final da reunido.

3 5° - Os membros do conselho fiscal, quando efetivos, recsberso cduta de presenca que thes forem fixadas
anuaiments pela assembléia geral,

Art. 77 - Sera considerado vagg por rendncia o carge de membro eleito do conssiho fiscal que nao tomar posse
nes 30 (rinta) diss do infclo da gestso. ou aquele que sem mofivo justificads faltar a 02 (duas) reunites
consecutivas, desde que regularmente convocada afravés de Carta “aR".

Paragrafo (nico - Vagando 02 (dois) ou mais cargos do consetho fiscal por morte, rentncia, destituicio ou
qualguer cutro motive, serd eles preenchidos na sua falta pelos seus suplentes, feitas as subsfituices, serd
convocada assembléia geral que s realizars no madmo em 30 {irintz} dias da vacancia dos cargos, para eleicao
de noves suplentes, para mandsto igual e comespondente a0 lempo que faltava para os substituidos
completarem sua gestio

A, 78" - Compete a0 conselho fiscal exercer assidua fiscalizagdo sobre as Operacoes, alividades @ servicos da
cooperativa, cabendo-lhe, entre outras, as seguintes atribuighes:

| - conferir mensalmante o saldo do numerars existents em caixa, verificando, também =e o resma ests
dentro dos padrdes estabalecidos pelo conselho de administracao,

I - verificar se os exiratos de contas bancarias conferem cam a escrituragio da cooperativa;

lll - examinar s o5 montantes das despesas & nversdes realizadas sido de conformidade com os planos e
decisdes do consetho de administracin:

IV - verificar se as operaghes realizadas e os servicos presiados comespondem em volume, quantidade e
valor, as previsdes failas e 45 conveniéncias econdmico-financeiras da cooperafiva;

V - certificar-se se o conselho de administracio vém se reunindo reqularmente e se existem CAIOs vagos na
SUa CoOmpOsiGaD;

V| - averiguar se existem reclamagdes dos cooperados quanta sos sanvicos prestados:

Vil - inteirar-se se o recebimento dos crédiles & feito com regularidade e se os compramissos 580 atendidos
com pontualidade:

Vil - averguar se existe problemas com os funcionarios; /N ___.J' ':}'gk/,f"’ :

Piiging 30 de 23



1% - certficar-se se axistem exigencias ou deveres a cumprir junto &s auloridades fiscais, trabalhistas ou
administrativas, bem como guanto aos drgaos do cooperativisma:

X - estudar s balancetes e ouiros demonsirativos mensais, o balanga patimenial e o relatorio anual do
consetho de admenistracso, emitindo parecer scbre estes para a assembléia geral;

Al - informar o conselho de adminisiracao sobre as conclusdes dos seus frabalhos, denunciando ao mesmo e
2 assembléia geral se ocorrerem motivos graves e urgentes.

Paragrafo Unico - pars os exames e verificacao dos Bvros contas e documentos, necessérios ao cumprimento
das suas abibuictes, poderd o consetho fiscal utifizar-se de tecnicos especializados e valer-se de relatiriee &
informagdes de servicos de suditoria, mediants solicitacio de contratacao o consalho de sdministracio,
CAPITULO X - DISSOLUGAO E LIQUIDACAQ

Art, 79% - A cooperativa sa dissolvers de pleno direita:

| - quando assim for deliberado pela assembléia geral extraordindnia, desde que os cooperades, tofalizando o
nimero exigido por lei, ndo se disponham a assegurar a sua continuidade:;

I - pela reducdo do ndmero minimo de cooperades ou do capital social minimo se, até 2 assembiéiz geral
subsaglente, realizada em prazo ndo inferior a § (seis) meses, eles nao forem restabelecidos:

lll - pela paralisacic de suas atividades por mais de 120 {cento e vinte) dias,
IV - pela alteracao de sua forma juridica,
§ 17- A dissolugao da cooperativa importard no cancelamento da autonzagao para funcionamentg,

§ 2" - Realizado o afivo para saldar o passivo e reembolsar 05 associados de suas cotas-partes, o sakdo
remanescente serd destinado ao poder pablico, nos termos da Lel.

Art. 80F - Quando a dissolugio da cocperaliva nio for promaovida voluntariamente, nas hipdteses previstas no
artigo 78, & medida podera ser iomadz judicialmente, a pedido de qualquer cooperado.
CAPITULO X - BALANGO, SOBRA, PERDAS E FUNDOS

Ar. 81° - O balango patimonial, incluindo o confronto das recsitss e das despesas, serd levaniado na dia 31 de
dezembro,

§ 1% Qs resultados serao apurados, separadamente, s2gundo 2 nalureza das operaghes & senvicos,

§ 2* Além da taxa de 10% (dez por cento) das sobras, reverlem em favor do fundo de reserva a taxs cobrada
pela transferéncia de cotas-partes: e os auxilios e donatives sem destinacio especial,

Art, 82° - Das sobras verificadas, serdo deduzidas as sequintes faxas:
|- 10% (dez por cento) para o fundo de reserva: . _
Il - 5% (cinco por cento) para o fundo de reserva de assisténcia iéenica, educacional @ social - FATES. ?}} "
A
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§ 1°- As sobras liquidas, apuradas na forma deste artigo, serdo distribuidas aos Cooperados, na proporcas das

operaches que realizaram com a Cooperativa, apds & aprovacio do Dalango patrimonial pela assemblsia geral,
salve decisdo diversa deste.

§ 2°- As perdas verificadas, que nao tenham cobertura no fundo de Feserva, serdo rateadas proporcionalmente
entre os cooperados, conforme 5 segmentagao de curses, ou conforme decissn soberanz da assembléia geral,
&pos a apravacio do balanco patrimonial,

Paragrafe dnico - Ocomendo a dissalugdo ou a liquidagdn da Gooperativa, os fundos indivisivais serdo revertidos
a0 poder plblico, na forma da Lei.

Art. 84°- O fundo de reserva de assisténcia téenica, educacional e social - FATES, & indivisivel, & & destinado a
Prestar amparo aos cooperados, aos seys dependentes legais & aos funciondrios da cooperativa, bem como
para a realizagio de afividades de incremento técnico, educacional e zocial,

Ar. 85° - (REVOGADO PELA ASSEMELEIA GERAL REALIZADA EM 27107/2020),

§1°- [REVOGADO PELA ASSEMBLEIA GERAL REALIZADA EM 2707/ 2020).

§ 2°- A critério do Consalho de Administracie, 50% (cinglenta por cenio) dos recursos desse fundo poderdo ser
aplicados no reembolso de cotas constantes na lista de espera,

Ar. 8E° - Além dos fundos previstos neste estatuto, & assembléia geral poders criar outros, fixos ou temporarios,
com recursos destinados a fins especifices, fixando o modo de formagao, aplicacso, duracio e liquidacio dos
Masmos & que sempre serdo indivisivels entre og cooperados,
CAPITULO XIl - DOS LIVROS
Art 87 - A cooperativa terd os sequintes livras:

I - de mairicula:

II- de presenga &s assembiéias garais;

Il - b2 atas das assembigias gesais;

IV - de atas das reunides do conssiho de administracan:

V - de atas das reunides do conselho fiscal;

VI - de registro dos candidatos concomentes as eleictes;

VIl - outros fiscais e contabeis obrigatdrios;

Vill - precedimentos sdministrativos disciplinares.
desds que encademados, com temmos de abertura @ encerraments. \

Parégrafo Gnico - E facultada a adogfio de folhas soltas ou fichas, siém de processamento eletrinico de dﬁﬁ
) F II .
L
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Arl 88° - No livio de matriculs, os cooperados ssrfa inscritos por ordem cronoldgica de admiss3o, dele
constando:

| - nome, nacionalidade, estada clvil, profissao, idade & residéncia;
Il - 2 data de admisso e, quando for ¢ caso, da demissan, eliminacio ou exclusao;

Il - & conta comente das respectivas cotas-partes do capital social,

=

oy

4 ©.\ CAPITULO XIIl - DISPOSICAC GERAIS

=

Art. 89° - Os casos omissos ou duvidesas serdo resolvidas pelo conselng de administragdo. de acordo com a lei
& 08 principlos doutrindrios, ouvides os drgdos de assisténcia do cooperativisme, & em casos excepcionais, pela
assambleia geral.

Art. 90F - Ficam revogadas todas as aiteraches contrarias e miodificagbes anteriores ndo recepcionadas por esta

consobdacao estatutaria,
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